
N° NOMBRE REPARTICION CALIDAD JERARQUIA HRS
MONTO AUC 

A VOTACIÓN
MONTO AUC RENTA BRUTA FUNDAMENTO

1

Pablo Rodrigo Tobar 

Muñoz

Departamento de Obstetricia 

y Ginecología Occidente C Contrata Ayudante 11 181.632 181.632 419.854 Regularización de AUC

2

Marcela Alejandra 

Zúñiga Contreras

Departamento de Pediatría y 

Cirugía Infantil Norte C Contrata Prof. Asistente 11 133.650 133.650 521.450 Regularización de AUC

3

Valentina Paz 

Bustamante Leiva Dirección Académica C Contrata Profesional 22 123.146 350.297 800.454 Aumento de renta

4

Carolina Natalia 

Herrera Galaz Dirección Académica C Contrata Profesional 22 123.146 350.297 800.454 Aumento de renta

19

Sofia del Carmen 

Molina Espinoza

Pograma Ayudante de 

alumno P Propiedad Administrativo 44 156.760 973.483 1.815.483 Aumento de renta

5

María Melania 

Miranda Carrasco Dirección Clínica P Propiedad Profesional 44 220.000 2.418.109 3.320.474 Aumento de renta

6

Fabian Edgardo 

Morales Perez Dirección Clínica C Contrata Profesional 44 460.209 1.897.635 2.800.000 Aumento de renta

7

Leonel Ernesto Tejos 

Villarroel Dirección Clínica C Contrata Profesional 44 220.000 2.141.219 3.043.584 Aumento de renta

8

Christopher Hernán 

Chavarria Tapia Dirección Clínica C Contrata Profesional 44 400.948 1.697.635 2.600.000 Aumento de renta

9

Marcelo Rodrigo 

Preuss Bravo Dirección Clínica P Propiedad Profesional 44 440.000 1.513.312 2.415.677 Aumento de renta

10

Alejandro Israel  

Perez Valenzuela Dirección Clínica C Contrata Profesional 44 220.000 2.222.998 3.125.363 Aumento de renta

11

Leslie Lorena Uribe 

Vásquez Decanato C Contrata Administrativo 44 455.451 828.765 1.500.000 Aumento de renta

12

Dagoberto Arturo 

Donoso Araya

Instituto de Ciencias 

Biomédicas C Contrata Auxiliar 44 471.500 695.464 1.163.950 Aumento de renta

13

Gabriel Ignacio 

Cabrera Vargas Administración Planta Fisica P Propiedad Técnico 44 99.236 1.041.891 1.577.891
Aumento de renta Bono 

Título Técnico

14 Jaime Rossel Barra Programa de Fisiopatología P Propiedad Técnico 44 121.287 739.553 1.410.788
Aumento de renta Bono 

Título Técnico

15

Julio César Tapia 

Pineda Nucleo de Biología y Genética P Propiedad Prof. Titular 44 434.873 2.587.385 3.736.868
Aumento de renta - Bono 

Director de Núcleo

16

Mónica Loreto 

Acevedo Acevedo Nucleo de Microbiología C Contrata Prof. Asistente 44 434.873 1.467.664 3.207.328
Aumento de renta - Bono 

Director de Núcleo

17

María Carmen 

Molina Sampayo

Nucleo de Farmacología e 

Inmunología P Propiedad Prof. Asociado 44 106.530 1.588.314 3.361.334
Aumento de renta - Bono 

Director de Núcleo

18

Diego Ernst Varela 

Lekanda

Nucleo de Fisiología, Biofísica 

y Fisiopatología C Contrata Prof. Asociado 44 434.873 1.515.641 3.255.305
Aumento de renta - Bono 

Director de Núcleo

ASIGNACIONES UNIVERSITARIAS COMPLEMENTARIAS

Mediante el Decreto Universitario Afecto N° 168, de 2021, fue modificado el Decreto Universitario N°1362, de 2020, el cual establece el Reglamento Universitaria Complementaria, 

regulada en el D.U N° 5507 de 1991 y sus modificaciones, no podrá aumentarse el monto mensual de esta asignación a los/as funcionarios /as que sean beneficiarios de la misma u 

otorgarse al personal que ingrese a la Institución, sin que previamente se remita a el/la Rector/a una autorización de la respectiva unidad, debidamente fundada en criterios objetivos 

y sancionada por el Consejo correspondiente. De acuerdo a lo anterior, vengo a solicitar a usted,la aprobación en el otorgamiento de la Asignación Universitaria Complementaria AUC 

a los/as funcionarios/as indicados a continuación.

AUMENTO ASIGNACIÓN UNIVERSITARIA COMPLEMENTARIA 

Nota: Se deja presente que la fecha de inicio de los nombramientos y beneficios de Asignación Universitaria Complementaria es a partir del 1 de octubre de 

2025.




