
N° NOMBRE REPARTICION CALIDAD JERARQUIA HRS
MONTO AUC 

A VOTACIÓN
MONTO AUC RENTA BRUTA FUNDAMENTO

1

Cobo Riveros Javiera de los 

Andes Decanato C Contrata Profesional 44 370.746$       966.166$       1.900.000$    

Aumento de AUC por ajuste 

de renta.

2

Matthies Méndez Mónica 

Marcela

Centro de Medicina Reproductiva y 

Desarrollo Integral del Adolescente C Contrata Técnica 44 198.787$       290.287$       985.040$        

Aumento de AUC por ajuste 

de renta.

3

Escobar Escobar Luciana 

Fátima

Centro de Medicina Reproductiva y 

Desarrollo Integral del Adolescente P Propiedad Auxiliar 44 199.529$       431.339$       971.000$        

Aumento de AUC por ajuste 

de renta.

4 Romero Vial Alejandro Enrique Escuela de Postgrado C Contrata Profesional 44 184.144$       1.066.166$    2.000.000$    

Aumento de AUC por ajuste 

de renta.

5 Peña Sandoval Paula Andrea Escuela de Medicina C Contrata Administrativa 44 159.550$       357.026$       1.051.779$    

Aumento de AUC por ajuste 

de renta.

6

Gómez Muñoz Lorena del 

Carmen Administración Campus Sur P Propiedad Administrativa 44 200.000$       458.601$       1.330.101$    

Aumento de AUC por ajuste 

de renta.

7

Sanhueza Palominos Karina 

Andrea Escuela de Medicina P Propiedad Administrativa 44 146.879$       674.355$       1.497.728$    

Aumento de AUC por ajuste 

de renta.

8 Zapata Ortiz Luis Roberto

Departamento de Oncología Básico 

Clínico C Contrata Prof. Asistente 44  $  1.150.957  $   1.568.408  $   3.180.702 

Aumento de AUC por ajuste 

de renta (Banda ICBM).

9 Llanos Gutiérrez María José

Departamento de Neurología y 

Neurocirugía Sur P Propiedad Administrativa 44 232.516$       322.016$       1.100.000$    

Aumento de AUC por ajuste 

de renta.

10

Maldonado Maldonado Edio 

Luis

Núcleo Interdisciplinario de Biología y 

Genética P Propiedad Prof. Titular 44 550.490$       2.916.694$    3.467.184$    

Aumento de AUC por 

Promoción Académica (Cargo 

en propiedad).

11

Chamorro Melo Rodrigo 

Andrés Departamento de Nutrición C Contrata Prof. Asistente 44 546.197$       1.109.543$    2.697.670$    

Aumento de AUC por ajuste 

de renta.

Nota: #¡REF! 10.160.601

ASIGNACIONES UNIVERSITARIAS COMPLEMENTARIAS

Mediante el Decreto Universitario Afecto N° 168, de 2021, fue modificado el Decreto Universitario N°1362, de 2020, el cual establece el Reglamento Universitaria Complementaria, regulada en el D.U N° 5507 de 

1991 y sus modificaciones, no podrá aumentarse el monto mensual de esta asignación a los/as funcionarios /as que sean beneficiarios de la misma u otorgarse al personal que ingrese a la Institución, sin que 

previamente se remita a el/la Rector/a una autorización de la respectiva unidad, debidamente fundada en criterios objetivos y sancionada por el Consejo correspondiente. De acuerdo a lo anterior, vengo a 

solicitar a usted,la aprobación en el otorgamiento de la Asignación Universitaria Complementaria AUC a los/as funcionarios/as indicados a continuación.

AUMENTO ASIGNACIÓN UNIVERSITARIA COMPLEMENTARIA

> Se deja presente que la fecha de inicio de los nombramientos y beneficios de Asignación Universitaria Complementaria es a partir del 1 de noviembre de 2026.


