
N° NOMBRE REPARTICION CALIDAD JERARQUIA HRS
MONTO AUC 

A VOTACIÓN
MONTO AUC

RENTA 

BRUTA
FUNDAMENTO

1

Javier Sebastián 

Hernández Esquivel Instituto de Ciencias Biomedicas C Contrata Profesional 22  $          72.692  $     299.843  $     750.000 Aumento de renta

2

Héctor Andrés Riquelme 

Silva Subdirección de Recursos Humanos C Contrata Administrativa 44  $        110.553  $     414.020  $     950.000 Aumento de renta

3

Ana Leticia Casanova 

Reyes Subdirección de Marketing y Comunicaciones P Propiedad Administrativa 44  $        100.000  $     423.093  $ 1.094.328 Aumento de renta

4

Cecilia Isabel Margarita 

Valenzuela León Subdirección de Marketing y Comunicaciones P Propiedad Profesional 44  $        200.000  $ 1.387.203  $ 2.828.964 Aumento de renta

5

Marcela Verónica 

Passalacqua Frabasile Subdirección de Marketing y Comunicaciones P Propiedad Profesional 44  $        200.000  $ 1.156.724  $ 2.309.413 Aumento de renta

6

Paola Cecilia Martínez 

Figueroa Instituto de Investigaciones Materno - Infantil C Contrata Administrativa 44  $        100.000  $     218.705  $     899.940 Aumento de renta

7

Marcela Verónica 

Jiménez Crespo Instituto de Investigaciones Materno - Infantil C Contrata Administrativa 44  $        100.000  $     216.656  $     887.891 Aumento de renta

8 Jorge Luis Escote Moreira Instituto de Investigaciones Materno - Infantil C Contrata Administrativa 44  $          80.000  $     381.845  $ 1.053.080 Aumento de renta

9

Javier Ignacio Torres 

Castro MEDICHI C Contrata Profesional 44  $        654.384  $ 1.097.635  $ 2.000.000 Aumento de renta

10

Álvaro Javier Rojas 

Platero

Nucleo Interdisciplinario de Farmacología e 

Inmunología P Propiedad Profesional 44  $        170.000  $     667.635  $ 1.570.000 Aumento de renta

11

Jessica Alejandra 

Gallardo Peyrin Biblioteca Central P Propiedad Administrativa 44  $          96.466  $     258.000  $ 1.100.000 Aumento de renta

12

Gemma Carolina Robledo 

Rojas Departamento de Cirugía Occidente C Contrata Administrativa 44  $        139.199  $     467.090  $ 1.003.070 Aumento de renta

13

Brando Tomás Baeza 

Piccardo Dirección Clinica C Contrata Técnica 44  $        150.000  $     527.796  $ 1.199.031 Aumento de renta

14

Julio Patricio Figueroa 

Henríquez

Departamento de Educación en Ciencias de la 

Salud P Propiedad Técnica 44  $        186.983  $     706.464  $ 1.416.726 Aumento de renta

15

Iris Verónica colil 

Curiqueo Instituto de Investigaciones Materno - Infantil C Contrata Técnica 44  $        170.000  $     605.331  $ 1.197.857 Aumento de renta

16

Maria José Berrios 

Fajardo Instituto de Investigaciones Materno - Infantil P Propiedad Técnica 44  $        170.000  $     474.455  $ 1.145.690 Aumento de renta

17

Isabel Alejandra Cabezas 

Ortega Instituto de Investigaciones Materno - Infantil C Contrata Técnica 44  $        170.000  $     529.746  $ 1.065.726 Aumento de renta

18

Andrea Patricia Vivanco 

Gibson Escuela de Medicina C Contrata Administrativa 44  $        120.972  $     447.020  $     983.000 Aumento de renta

19

Hernán Rodrigo Torres 

Rivera Departamento de Tecnología Médica C Contrata Prof. Asistente 44  $        262.258  $ 8.043.096  $ 2.338.978 

Bono de Subdirector de 

Departamento 

20

Flor Paulina Casanueva 

Zapata Instituto de Ciencias Biomédicas C Contrata Auxiliar 44  $        118.139  $     467.581  $     988.974 

Aumento por cargo no 

repuesto

21 Juan Eduardo Pinto López Programa de Microbiologia y Micología P Propiedad Auxiliar 44  $          20.000  $     265.972  $     787.365 

Aumento por cargo no 

repuesto

22

José Miguel Ull González

Subdirección de Informática P Propiedad Técnica 44  $        267.688  $ 1.325.117  $ 1.996.352 

Aumento por cargo no 

repuesto

23

Maria Teresa Mateluna 

Valenzuela Administración Campus Occidente C Contrata Auxiliar 44  $          73.600  $     297.564  $     766.050 

Aumento por cargo no 

repuesto

24

Elsa Nahuelhuen Morales

Brigada de Aseo C Contrata Auxiliar 44  $          90.000  $     313.964  $     782.450 

Aumento por cargo no 

repuesto

25

Maria Inés Espinoza 

Curillan Programa de Virología P Propiedad Técnica 44  $          73.646  $     763.965  $ 1.363.631 

Aumento por cargo no 

repuesto

26

Lidia Ester León Flores

Departamento de Cirugia Oriente P Propiedad Administrativa 44  $        150.000  $     659.745  $ 1.501.745 

Aumento por cargo no 

repuesto

27

Ruth Angélica Mora Fritz Núcleo Interdisciplinario de Farmacología e 

Inmunología P Propiedad Técnica 44  $        103.444  $     497.155  $ 1.131.554 

Aumento por cargo no 

repuesto

28

Myrian Ruth Rojas 

Nahuelmán

Núcleo Interdisciplinario de Farmacología e 

Inmunología C Contrata Auxiliar 44  $          51.772  $     275.736  $     744.222 

Aumento por cargo no 

repuesto

29

Juan Luis Panza Aguilera Núcleo Interdisciplinario de Fisiología, 

Biofísica y Fisiopatología P Propiedad Técnica 44  $        141.981  $     603.088  $ 1.220.440 

Aumento por cargo no 

repuesto

30

Bernardino Rolando 

Gatica Riveros

Departamento de Terapia Ocupacional y 

Ciencia de la Ocupación P Propiedad Auxiliar 44  $        103.868  $     320.274  $     841.667 

Aumento por cargo no 

repuesto

ASIGNACIONES UNIVERSITARIAS COMPLEMENTARIAS

Mediante el Decreto Universitario Afecto N° 168, de 2021, fue modificado el Decreto Universitario N°1362, de 2020, el cual establece el Reglamento Universitaria Complementaria, regulada 

en el D.U N° 5507 de 1991 y sus modificaciones, no podrá aumentarse el monto mensual de esta asignación a los/as funcionarios /as que sean beneficiarios de la misma u otorgarse al 

personal que ingrese a la Institución, sin que previamente se remita a el/la Rector/a una autorización de la respectiva unidad, debidamente fundada en criterios objetivos y sancionada por el 

Consejo correspondiente. De acuerdo a lo anterior, vengo a solicitar a usted,la aprobación en el otorgamiento de la Asignación Universitaria Complementaria AUC a los/as funcionarios/as 

indicados a continuación.

AUMENTO ASIGNACIÓN UNIVERSITARIA COMPLEMENTARIA 



31

María Angélica Díaz 

Palavecino

Núcleo Interdisciplinario de Biología y 

Genética C Contrata Auxiliar 44  $        141.827  $     504.562  $     973.048 

Aumento por cargo no 

repuesto

32

Edda Larinia Montecinos 

San Martin

Núcleo Interdisciplinario de Biología y 

Genética C Contrata Profesional 44  $          93.515  $     863.105  $ 2.136.013 

Aumento por cargo no 

repuesto

33

Fabiola Elizabeth Toro 

López Programa de Microbiología y Micología P Propiedad Administrativa 44  $        129.304  $     355.111  $ 1.026.346 

Aumento por cargo no 

repuesto

34

Lucia del Carmen 

González Maldonado Instituto de Investigaciones Materno - Infantil P Propiedad Auxiliar 44  $          69.245  $     294.721  $     816.114 

Aumento por cargo no 

repuesto

35

Francy Elizabeth Opazo 

Martínez Instituto de Investigaciones Materno - Infantil C Contrata Auxiliar 44  $          69.245  $     348.187  $     816.673 

Aumento por cargo no 

repuesto

Nota: 

> Se deja presente que la fecha de inicio de los nombramientos y beneficios de Asignación Universitaria Complementaria es a partir del 1 de enero de 2026.

> Se debe incorporar a los montos indicados el reajuste determinado por la Ley de Reajuste, en el caso de corresponder.


