FACULTAD DE MEDICINA

ASIGNACIONES UNIVERSITARIAS COMPLEMENTARIAS

aprobacién en el otorgamiento de la Asignacién Universitaria Complementaria AUC a los/as funcionarios/as indicados a continuacién.

[Mediante el Decreto Universitario Afecto N° 168, de 2021, fue modificado el Decreto Universitario N°1362, de 2020, el cual establece el Reglamento Universitaria Complementaria, regulada en el D.U N° 5507 de 1991 y
sus modificaciones, no podra aumentarse el monto mensual de esta asignacion a los/as funcionarios /as que sean beneficiarios de la misma u otorgarse al personal que ingrese a la Institucion, sin que previamente se

remita a el/la Rector/a una autorizacion de la respectiva unidad, debidamente fundada en criterios objetivos y sancionada por el Consejo correspondiente. De acuerdo a lo anterior, vengo a solicitar a usted,la

AUMENTO ASIGNACION UNIVERSITARIA COMPLEMENTARIA

MONTO AUC

N° NOMBRE REPARTICION CALIDAD JERARQUIA HRS MONTO AUC RENTA BRUTA FUNDAMENTO
A VOTACION
Conserva renta primer periodo
1 [Miguel Luis O'Ryan Gallardo Decano P Propiedad |Directivo 44 | S - $ 4.317.578| $ 10.100.694|de Decano
Aumento de AUC por aumento
2 [Marcela Diaz Navarrete Directora de Pregrado P Propiedad |[Prof. Asociado 44 | $ 291.870| S 4.765.919| $ 6.600.000|de renta
Diego Fernando Cifuentes Aumento de AUC por aumento
3 |Lucero Director de Asuntos Estudiantiles C Contrata |Prof. Asociado 44 | $ 389.255( $ 3.452.775| $ 5.500.000|de renta
Margarita Rosa Ahumada Aumento de AUC por aumento
4 |Mufioz Directora de Asuntos Internacionales CContrata |Administrativo | 44 [ $ 267.086| $ 2.967.462| S 3.300.000|de renta
Denisse Carolina Quijada Aumento de AUC por aumento
5 [Sanchez Directora de Igualdad de Genero C Contrata |Prof. Asistente 33| $§ 267.752| $ 2.464.418|$ 4.600.000 |de renta
Subdireccion de Marketing y Aumento de AUC por aumento
6 |Miguel Angel Vélez San Martin |Comunicaciones C Contrata |Administrativa 44 | $ 327.085( S 6.045.241| $ 6.600.000|de renta
Jovita de las Rozas Ortiz Departamento de Promocion de la Aumento de AUC asociado a
7 |Contreras Salud de la Mujer y el Recién Nacido C Contrata |Prof. Asociado 44 | $1.455.436 $ 2.335.919| $ 4.170.000|cargo directivo
Ndcleo Interdisciplinario de Aumento de AUC asociado a
8 |Juan Diego Maya Arango Farmacologia e Inmunologia P Propiedad |Prof. Titular 44| $1.800.000] $ 3.950.295| S 6.370.167|cargo directivo
Javier Sebastian Hernandez Aumento de AUC por aumento
9 |Esquivel Instituto de Ciencias Biomédicas CContrata |Profesional 22| $ 184.302| S 484.145| S 950.000|de renta
Subdireccion de Marketing y Aumento de AUC por aumento
10 |Fernanda Renata Avila Silva Comunicaciones C Contrata |Profesional 44 | $ 397.926( $ 866.166| S 1.800.000|de renta
Aumento de AUC por aumento
11 [Nathalie Cecilia LLanos Rivera Direccion de Pregrado C Contrata |Profesional 22| $ 300.000| $ 686.994| S  1.154.972 |de renta
Carlos Emiliano Valdebenito Aumento de AUC por aumento
12 |Barahona Vigilancia y Porteria P Propiedad |Auxiliar 44| S 130.000| $ 626.632| $ 1.213.380(de renta
Aumento de AUC por aumento
13 [Maria Carolina Aguilar Lobos Coordinacion de Aulas Docentes C Contrata |Administrativa 44 | $ 200.000( $ 906.648| S 1.601.401|de renta
Sebastian Andrés Gallegos Departamento de Terapia Ocupacional Regularizacion de AUC por
14 (Berrios y Ciencia de la Ocupacion CContrata |Prof. Asistente | 33 [ $ 200.696| $ 362.516| $ 1.577.075(situacién SISPER
Departamento de Pediatria y Cirugia Regularizacion de AUC por
15 [Sergio Andrés George Carrefio |Infantil Oriente CContrata |Prof. Asistente | 44 [ $2.525.917 $ 2.833.242| $ 4.445.534(situacién SISPER
Regularizaciéon de AUC por
16 |Hector Andrés Riquelme Silva  |Subdireccion de Recursos Humanos CContrata |Administrativa | 44 | $ 32.222( $ 446.242| $ 1.001.001|situacién SISPER
Aumento de AUC por Bono
titulo tecnico y nivelacién cargo
17 |Israel Abraham Pinto Ruiz Administracién Planta Fisica CContrata |Auxiliar 44 | $ 260232 $ 515.100| $ 1.000.000(técnico
Nota:

> Se deja presente que la fecha de inicio de los nombramientos y beneficios de Asignacion Universitaria Complementaria es a partir del 1 de Agosto de 2026.




