MA RC E LA A N D R EA S U SA NA CE:rc:?ti;crtr:)g:]Olljispae::rlt(a@muecrtllec.i(z Promocién de la
G O L DSAC K U L L OA Salud de la Mujer y el Recién Nacido

PROFESORA ASOCIADA | SUBDIRECTORA ESCUELA DE Ubicacion: Santiago, Chile
OBSTETRICIA Y PUERICULTURA Filiaciéon: Universidad de Chile
Facultad de Medicina, Universidad de Chile

l. TITULOS Y GRADOS ACADEMICOS

m Magister en Educacion en Ciencias de la Salud — Universidad de Chile (2022).
m Licenciada en Obstetricia y Puericultura — Universidad de Chile (2000).

m Matrona — Universidad Austral de Chile (1993).

PERFIL DE POSTULACION A LA DIRECCION DE LA CARRERA DE OBSTETRICIA

Académica de jerarquia Profesora Asociada de la Universidad de Chile con mas de 25 afios de trayectoria docente e
institucional. Amplia experiencia en gestion curricular, aseguramiento de la calidad (liderando la Presidencia de la CAC
de la carrera entre 2019 y 2026) y liderazgo directivo como Subdirectora de la Escuela de Obstetricia y
Puericultura (2021-Presente). Docente de pregrado, postgrado y educacion continua con sélida proyeccién
internacional (UNFPA) y proyectos de vinculacién con el medio orientados a la inclusién y salud comunitaria.

ll. BREVE CRONOLOGIA LABORAL

2021 — Pres. ® Subdirectorade la Escuela de Obstetriciay Puericultura
Facultad de Medicina, Universidad de Chile. Co-gestion directiva y curricular de la carrera.

1998 — Pres. ® Académicade laFacultad de Medicina
Departamento de Promocién de la Salud de la Mujer y el Recién Nacido, Universidad de Chile.

1994 — 1998 ® Matrona Clinica
Servicio de Neonatologia, Hospital Clinico de la Universidad de Chile (HCUCH).

lIl. DIRECCION Y GESTION UNIVERSITARIA

m Subdirectora de la Escuela de Obstetricia'y Puericultura (2021 — Presente): Co-gestion directiva de la carrera
(matricula de 500 estudiantes) abarcando la gestion curricular avanzada, proceso integral de ajuste curricular,
aseguramiento continuo de la calidad, coordinacion general de practicas clinicas e internados, flexibilidad académica,
vinculacion estudiantil sistemética y el proceso oficial de Revalida de titulos.

m Presidencia de la Comision de Aseguramiento de la Calidad (CAC) (2019 — 2026): Liderazgo en el seguimiento del
Plan de Desarrollo de la Unidad y el proceso de autoevaluacién intermedia para la certificacion de la carrera, articulando
metodologias y reportes directamente con la Unidad de Aseguramiento de la Calidad (UAC) de la Facultad de Medicina.

m Vicepresidencia de la Comision de Ajuste Curricular: Co-gestion del disefio, ajuste y transicién de la malla
curricular de acuerdo con el nuevo Modelo Educativo de la Universidad de Chile, liderando la formulacion de
competencias clave y el perfil de egreso actual de la carrera.

m Vicepresidencia del Consejo de Escuela: Participacion activa en la toma de decisiones estratégicas de la instancia
resolutiva de la carrera.
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m Coordinadora General de Revalida de la Carrera de Obstetricia y Puericultura: Liderazgo y estandarizacion del
proceso de reconocimiento de titulos extranjeros.

m Integrante de Comisiones Centrales de la Facultad: Representante en la Comision de Simulacion Clinicay en la
Comision del Modelo de Gestion de la Calidad de la Formacioén, la Docencia e Innovacion Educativa.

m Consejera de Libre Elecciéon del Departamento (2018 — 2019): Representacion académica electiva en la toma de
decisiones departamentales.

IV. TRAYECTORIA DOCENTE Y METODOLOGICA

Docencia de Pregrado

m Mas de 25 afios de trayectoria docente: Profesora encargada de curso (PEC) y coordinadora general de asignaturas
en todos los niveles de la carrera de Obstetricia, destacando en las areas troncales de enfermeria, neonatologia e
internados clinicos.

m Docencia Tutorial de Excelencia: Tutora activa del Programa Ayudantes Alumnos (PAA) y el Programa Ayudantes
Docentes (PAD) en asignaturas clave como Fundamentos de Enfermeria | y el Modulo Integrado Interdisciplinario
Multiprofesional 1 y II.

m Direccion Académica: Profesora guia de tesis de pregrado conducentes al titulo profesional de matrona o matrén;
evaluadora regular en comisiones de examenes de titulo.

m Creatividad e Innovacién Curricular: Disefio y puesta en marcha de Examenes Clinicos Objetivos Estructurados
(ECOE), creacién e implementacion de internados clinicos electivos especializados y formulacion de ribricas
metodoldgicas basadas estrictamente en competencias profesionales.

Docencia de Postgrado, Postitulo y Educacién Continua
m Comision de Grado de Magister (2023 — 2026): Evaluadora de tesis e integrante estable de la Comision
Examinadora de Grado para el Magister de Educacién en Ciencias de la Salud (DECSA).

m Docencia en Magister (2026): Profesora responsable del Médulo de Curriculo en el Magister en Educacion en
Ciencias de la Salud.

m Comités de Gestion: Integrante activa del Comité de Magister en Salud Sexual y Reproductiva.

m Relatoray Docente de Diplomados (2017 — 2026): Docente en el Diploma de Docencia Clinica para Matronas y
Matrones (2026), Docencia Clinica para Profesionales de la Salud (2025-2026) y en programas pioneros en modalid
e-learning: Diploma en Asistencia del Recién Nacido de Alto Riesgo (2017-2026), Diploma en Asistencia del Recién
Nacido Quirdrgico (2018-2021) y Acomparfiamiento Integral del Nacimiento (2021).

m Docencia de Reanimacion Neonatal (2022 — 2026): Docente oficial y presencial del Curso del Programa de
Reanimacion Neonatal (PRN) / Neonatal Advanced Life Support (NALS).
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V. COOPERACION E INCIDENCIA DOCENTE INTERNACIONAL

En el marco del Departamento de Promocion de la Salud de la Mujer y el Recién Nacido en su rol como socio
implementador de la UNFPA (Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas), desempefia un rol clave en la formacion de
tutores y profesionales sanitarios en Latinoamérica:

m Republica Dominicana (2018 — 2026): Tutora y experta en multiples programas de alto impacto como el Programa
para la Formacion de Tutores/as para una Atencion Obstétrica, Neonatal de Bajo Riesgo y Planificacion Familiar
Centrada en las Personas (co-ejecutado con la Universidad Auténoma de Santo Domingo, 2026); el Programa de
Actualizacion para Docentes de Carreras de Matroneria (2026); y programas de especialidad y capacitacion en parteria
(2018, 2020 y 2021).

m Venezuela (2024 — 2025): Docente y tutora experta del Programa de Formacién de Tutores en Atencién
Obstétrica-Neonatal y Planificacion Familiar junto a UNFPA.

m Bolivia (2007 — 2023): Relatora especialista para el Programa de Educacién Continua para Docentes de la Carrera de
Enfermeria Obstétrica (2023) y el Diploma de Formacion en Parteria (2007-2008).

VI. EXTENSION Y VINCULACION CON EL MEDIO

m Proyecto VID Transdisciplinario (2025 — 2026): Co-creadora del Manual de Herramientas de Atencién Temprana
para nifios/as prematuros/as.

m Proyectos con Fondos Concursables Valentin Letelier (2022 — 2023): Co-creadora del Manual de Atencion
Temprana para nifios/as prematuros/as a través del proyecto de herramientas de cuidado y mutuo cuidado para las
familias de recién nacidos prematuros.

m Proyectos de Inclusion de Poblacién Migrante (2017 — 2020): Co-investigadora y ejecutora en proyectos
emblematicos de vinculacién territorial como Identidad y participacion en la comunidad: avanzando hacia la inclusion de
mujeres haitianas en la zona norte de Santiago (2018-2020) y Derecho a la salud y participacién comunitaria: un paso
hacia la inclusién de mujeres haitianas en Recoleta (Concurso Extension FMUCH, 2017-2018).

m Actividades de Difusion Abierta: Ponente en las Jornadas CEOP 'Alumbrando Saberes' con clase magistral de
Reanimacién Neonatal (Agosto 2026) y participacion en mas de 15 proyectos comunitarios de salud publica, destacando
el apoyo continuo a la Semana Mundial de la Lactancia Materna.
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VIl. PRODUCCION CIENTIFICA Y CAPITULOS DE LIBROS

Libros y Capitulos de Libros

m Goldsack Ulloa, M. (2026). Editora General y Autora del capitulo Asistencia en Alojamiento Conjunto en el libro digital:
Galvez, P., Ramirez, C., Quijada, F., Gonzélez, J., Goldsack, M. y Niklitschek, M. Matroneria neonatal. Universidad de
Chile. doi:10.34720/xhac-wt64.

m Goldsack Ulloa, M., Galvez Ortega, P. (2026). Coautora del capitulo Educacién y capacitacion: claves para una
parteria de calidad en el libro digital Horizontes de la parteria. Salud materna, sexual y reproductiva América Latina
y el Caribe 2024-2026: Compilado de publicaciones breves. Facultad de Medicina, Universidad de Chile.
doi:10.34720/jtrv-cq95.

m Goldsack Ulloa, M., et al. (2024). Coautora de capitulo en: Ortiz Contreras, J., et al. 190 afios de la carrera de
Obstetricia de la Universidad de Chile: Construyendo historia en la disciplinay en la formacién de matronas y
matrones 1834-2024. Capitulo 3: Formacién de matronas y matrones en la Universidad de Chile: docencia, innovacion
curricular y nuevos desafios. Universidad de Chile. doi:10.34720/qyq8-rv70.

m Rigquelme, V., Goldsack Ulloa, M., Vargas, A., Sene, T., Carstens, C. (2020). Capitulo Derecho a salud y participacion
comunitaria; un paso hacia la inclusion de mujeres haitianas en Recoleta en libro digital Extensién con sentido pais:
innovando en las practicas de extension, vinculacién con el medio y comunicaciones en la U. de Chile 2016-2018.
Eje 3. Editorial Vicerrectoria de Extension.

m Goldsack Ulloa, M., Rojas, C. (2020). Capitulo de Resumen en: XX Jornadas de Educacion en Ciencias de la
Salud. Titulo: Percepcién de los(a) estudiantes sobre el sitio web para desarrollo del curso Fundamentos de Enfermeria |
version online. Editorial DECSA Facultad de Medicina. pag. 36.

m Goldsack, M., Petit-Breuilh, P., Prieto, R. Capitulo Técnicas elementales en la atencién del recién nacido en Libro
Procedimientos y Técnicas en Neonatologia. Editorial Mediterrdneo Ltda. pags. 31-36.

Articulos en Revistas Cientificas Indexadas (WOS / Scopus)

m Ortiz, J., Diaz, M., Mella, A., Gélvez, P., Goldsack Ulloa, M. (2024). Departmentalization in the Obstetrics Career at
the University of Chile. Revista Medwave. Vol 24 (S3). Indexado en WOS (ISI) y SCOPUS.

m Goldsack Ulloa, M., Mella Yizmeyian, Y., Labadia Miguel, M. E. (2024). Experiences of mothers of children with
trisomy 21 hospitalized in the neonatal period related to the breastfeeding process. Revista Medwave. Vol 24 (S3).
Indexado en WOS (ISI) y SCOPUS.

m Carrefio-Campos, E., Araya-Bannout, M., Araya-Ledezma, M., Goldsack-Ulloa, M., Rojas-Caceres, M. (2023).
Experiencia de innovacion y evaluacion curricular, Escuela de Obstetricia, Universidad de Chile, periodo 2006-2019.
Revista de Matroneria.

m Rojas-Caceres, C., Goldsack-Ulloa, M., Soto-Araya, S., Araya Bannout, M., Galvez-Ortega, P., et al. (2021).
Percepcion estudiantil sobre primera Evaluacion de ciclo curricular en la carrera de Obstetricia y Puericultura,
Universidad de Chile. Revista de Matroneria Actual. doi:10.22370/revmat3.2021.3136.
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VIIl. PONENCIAS Y CONFERENCIAS SELECCIONADAS

m Expositora: La retroalimentacién como herramienta de aprendizaje en las practicas clinicas y buenas practicas
docentes para llevarla a cabo efectivamente. Universidad Diego Portales (2025).

m Expositora: Beneficios de la lactancia materna y riesgos de no amamantar y Beneficios legales de la Lactancia
materna. Programa de Capacitacion SSMO (2025).

m Relatora: Fisiologia de la lactancia materna. Seminario Internacional Lactancia Materna, Escuela de Fonoaudiologia,
Universidad de Chile (2023).

m Relatora Invitada: Cadena de cuidados en LM durante la gestacion en nivel secundario de atencién (ARO) y terciario
de atencion en el puerperio y puericultura. Jornada Nacional de Lactancia Materna (2023).

m Expositora: Beneficios de la lactancia materna y riesgos de no amamantar. Capacitacion SSMO (2022).

m Relatora: Tutor Clinico y Aprendizaje Reflexivo en el curso de formacién continua Educaciéon en Docencia Clinica.
Universidad de Aysén (2022).

m Expositora: Percepcion de los estudiantes sobre el sitio web del curso Fundamentos de Enfermeria | version online. XX
Jornadas de Educacion en Ciencias de la Salud (2020).

m Conferencia Invitada: Inicio Lactancia Materna en Jornadas de Lactancia Materna, Hospital Dr. Luis Tisné Brousse
(2019).

Curriculum Vitae Ejecutivo — Marcela A. S. Goldsack Ulloa Pagina 5



IX. CERTIFICACIONES Y PERFECCIONAMIENTO RECIENTE

Certificaciones de Especialidad
m Instructora Certificada de Reanimacion Neonatal (PRN) — AAP/AHA y SOCHIPE (Acreditada hasta 2025).

m Consultora Internacional Certificada en Lactancia Materna (IBCLC) — Acreditada para el periodo 2022-2026.

m Entrenamiento Registrado en Kangaroula — Otorgado por Nils y Jill Bergman, Instituto Holistico Materno Perinatal,
Chile (2023).

m Especializacién en Simulacion Clinica — Pacientes simulados en University of lllinois Chicago, EE.UU. (2011).

m Diplomado en Habilidades Personales para Acciones Docentes en Educacién Superior — Universidad de Chile
(2017).

m Diplomado en Docencia en Ciencias Biomédicas — Universidad de Chile (2007).

Perfeccionamiento Docente y Disciplinar Reciente (2022-2026)

m Participacion en Congresos Pedagdgicos Universitarios: EdulnnovaMed 2026 y 2025, organizados por la Facultad de
Medicina, DECSA, CHC y CEA de la Universidad de Chile.

m Curso Avanzado: Educar para la Sustentabilidad: ¢ Como abordar los desafios globales desde la practica docente?
Redes interuniversitarias Metared S, CUECH y RCS (Plataforma Open Uchile, 2025).

m Taller: Perspectiva de Género en el Acompafiamiento y Direccion de Tesis/AFE. Vicerrectoria de Asuntos Académicos
de la U. de Chile (2024).

m Curso Disciplinar: Lactancia Dificil, Actualizacion en Lactancia y Salud Mental. Instituto Europeo de Salud Mental
Perinatal / IBLCE (2025).

m Curso: Proveedores Avanzados en Reanimacién Neonatal. SOCHIPE y Academia Americana de Pediatria (AAP/AHA)
- NRP Provider 8th Edition (2024).

m Taller: Herramientas Docentes en la conduccion del Debriefing en Simulacién Clinica. Centro de Habilidades Clinicas
de la U. de Chile (2024).

m Curso: Global Health Summer Institute 2024. School of Nursing, University of Michigan, EE.UU. (2024).

m Capacitaciones Regulatorias y de Inclusién: Formacion docente en Ley Dominga (2022) y Jornada de Educacion
Inclusiva para apoyo de estudiantes en situacion de discapacidad (2023).
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X. DISTINCIONES, BECAS Y COMUNIDAD ACADEMICA

Distinciones y Premios

m Premio Mejor Ponencia Nacional (2024): Galardonada por la investigacion 'Experiencias de madres de hijos con
trisomia 21' en el | Congreso Conmemorativo Internacional de Parteria Profesional '190 afios de Matroneria',
seleccionado entre méas de 100 trabajos cientificos.

m Ponente Internacional Seleccionada: Seleccionada para exponer en el 34° Congreso Trienal de la ICM
(International Confederation of Midwives) 2026 en Portugal.

m Premio al Mejor Docente de Pregrado (2019): Otorgado por los estudiantes y la Facultad de Medicina de la
Universidad de Chile por excelencia docente.

Becas Concedidas
m Beca de Perfeccionamiento Docente: Concedida por la Universidad de Chile para cursar 'Educar para la
Sustentabilidad' (Open Uchile).

m Beca de Movilidad Internacional: Concedida para asistir al Global Health Summer Institute de la Universidad de
Michigan, EE.UU. (2023).

Otras Actividades Académicas y Evaluaciones de Pares

m Revisora del Comité de Etica (CEISH) (2024 — 2025): Evaluadora oficial de proyectos de investigacion de tesis de
pregrado en el Comité de Etica en Investigacion en Seres Humanos de la Facultad de Medicina.

m Revision de Pares Cientificos: Revisora de resimenes (abstracts) para el congreso ICM 2025 y evaluadora externa
para la Revista Matroneria Actual (2024).

m Soporte Institucional Adicional: Evaluadora de Poster en la Jornada de Ayudantes Alumnos (2024) y anfitriona

institucional para el examen EUNACOM (2024).

Sociedades Cientificas y Redes Profesionales
m Socia Activa: Sociedad Chilena Interdisciplinaria de Humanizacion Sociosanitaria (SOCHIIHS).

m Miembro de Redes Internacionales y Nacionales: Red de Programas de Parteria Profesional de Latinoamérica y el
Caribe (OMS/OPS), Red de Carreras de Obstetricia de Chile, Red Internacional de Consultoras Certificadas en Lactancia
Materna IBCLC.

m Gremial: Asociacién de Académicos de la Universidad de Chile.
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